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§ Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy,
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sie roku akademickim.

Przed nami kolejny rok pracy i dziatalnosci.
Zyczymy wszystkim Wam wielu sukceséw
zawodowych, czasu i przestrzeni dla siebie
oraz swoich bliskich.
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1. HARMONOGRAM SPOTKAN ZARZADU

Spotkania Zarzadu Oddziatu
Krakowskiego PTP w 2013 roku
zaplanowane sg3 na kazdy drugi
poniedziatek miesigca.

Zebrania odbywajg sie o godz. 18.00
w Instytucie  Psychologii UJ przy
Al. Mickiewicza 3, w sali nr 230
(1-wsze pietro).

UWAGA: poczawszy od 10 marca
zebrania odbywac¢ sie bedg w sali
nr 6 (na parterze).

nastepujgcych
pazdziernika,

Spotykamy sie w
terminach: 14

18 listopada, 9 grudnia. W roku 2014
spotykamy sie: 13 stycznia, 10 lutego,
10 marca (od tego dnia spotkania
odbywaé¢ sie beda w sali nr 6),
14 kwietnia, 12 maja, 9 czerwca.

Zachecamy takze do  kontaktu
mailowego oraz odwiedzania naszej
strony internetowej, na ktorej staramy

sie na biezgco informowac
o ewentualnych zmianach.

Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP

2. PLANOWANE PRZEZ OK PTP KONFERENCIJE W ROKU 2014

W pierwszej potowie przysztego roku zamierzamy kontynuowac tradycyjne juz
spotkania zwigzane z Dniem Psychologa. Tematem, ktory chcemy podjaé jest tym
razem ojcostwo.

Zapraszamy juz teraz do aktywnej wspotpracy osoby, ktére chciatyby podzieli¢ sie
swoim doswiadczeniem i wiedzg w tym zakresie.

Drugi problem, jaki wydaje sie nam istotny, to prawne aspekty wykonywania zawodu
psychologa. Mamy na uwadze zagadnienia zwigzane z regulacjami prawnymi, ktére
dotyczg naszej pracy. W szczegdlnosci sg to problemy tajemnicy zawodowej, dostepu
i przechowywania danych, odpowiedzialnosci psychologa i mozliwosci ochrony
prawnej w sytuacjach trudnych.

W zwigzku z tym, ze chcemy dostosowac tematyke do probleméw, ktére w swojej
pracy Panstwo napotykacie najczesciej — prosimy o przekazanie nam wiasnych
sugestii, ktére pomogg nam dostosowac sie do aktualnych potrzeb.

W tym celu prosimy o odpowiedzZ na nastepujgce pytania:

1. Czy konferencja o podanej powyzej tematyce jest potrzebna i zamierzacie
W niej uczestniczyé.
2. Jakie problemy nalezy oméwi¢ podczas tej konferencji.

Odpowiedzi (przestane na adres mailowy magdalena.nitecka@ptp.krakow.pl lub
pocztg tradycyjng) na te pytania utatwi nam przygotowanie spotkania — chcemy
zaprosi¢ prawnikdéw, aby pomogli nam wyjasni¢ te zagadnienia, ktére w istotny
sposob komplikujg nam zycie zawodowe.

Przewodniczgca OKPTP
Anna Knobloch-Gala


http://www.ptp.krakow.pl/
http://www.ptp.krakow.pl/
mailto:magdalena.nitecka@ptp.krakow.pl

3. ZEBRANIE PRZEWODNICZACYCH | SKARBNIKOW ODDZIAtOW | SEKCJI POLSKIEGO
TOWARZYSTWA PSYCHOLOGICZNEGO W WARSZAWIE — SPRAWOZDANIE

20 kwietnia br. w sali konferencyjnej Wydziatu Psychologii UW odbyto sie zebranie
Przewodniczacych i Skarbnikéw Oddziatéw i Sekcji PTP, a takze Przewodniczacych
Komisji Rewizyjnych Oddziatéw i Sekcji. Oddziat Krakowski reprezentowany byt przez
Przewodniczacg kol. Anne Knobloch-Gale, Przewodniczacg Komisji Rewizyjnej
kol. Iwone tukasik oraz sekretarza ds. cztonkowskich kol. Magdalene Nitecka.
Na zebraniu poruszana byfa gtéwnie problematyka dotyczaca dokumentacji
finansowej i merytorycznej oddziatéw i sekcji. Dyskusja dotyczyta takze kwestii
cztonkowskich.

Sprawy, o ktérych moéwiono na zebraniu, s3 w wiekszosci znane cztonkom Oddziatu
Krakowskiego, gdyz byly one na biezgco zamieszczane na stronie internetowej
Oddziatu, a takze w rozsytanych Biuletynach i Aktualnikach. Natomiast jesli chodzi
0 nowe inicjatywy, to bardzo waing sprawg jest podjecie sie przez Zarzad Gtéwny
stworzenia forum dyskusyjnego, ktére bedzie funkcjonowato na stronie internetowej
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego. W zwigzku z tym, iz bedzie to forum dla
cztonkdw PTP, kazdemu cztonkowi Towarzystwa zostanie przypisany numer
ewidencyjny, ktéry bedzie umozliwiat logowanie sie na stronie forum. Numer ten
bedzie takze wpisywany na legitymacjach cztonkowskich. Wiekszo$¢ nowo przyjetych
0sO6b do Oddziatu Krakowskiego otrzymata juz pisma potwierdzajace cztonkostwo,
jak i legitymacje z numerami ewidencyjnymi. Do pozostatych cztonkéw Oddziatu
bedziemy sukcesywnie wysytaé informacje dotyczgce uzyskanych przez nich
numerdéw ewidencyjnych.

Zostata takie poruszona sprawa legitymacji cztonkowskich. Przypomniano,
ze w ramach wpisowego kazdy z cztonkéw Towarzystwa powinien otrzymac
legitymacje cztonkowska. Na zebraniu ustalono, ze wzér legitymacji na razie nie
ulegnie zmianie (wniosek dotyczgcy zmiany wzoru legitymacji i jej unowoczesnienia
ztozyli delegaci z Oddziatu Krakowskiego na Walnym Zgromadzeniu Delegatéw w
2012 roku zgodnie z licznymi sugestiami cztonkéw oddziatu). W Oddziale Krakowskim
ustalilismy, ze na chwile obecng jedynie niespetna jedna czwarta cztonkdw posiada
legitymacje cztonkowskie. Zachecamy zatem wszystkie pozostate osoby o staranie sie
o ich wydanie — na legitymacji bedzie umieszczony numer ewidencyjny cztonka PTP.
Podczas zebrania przypomniano réwniez o koniecznosci weryfikowania listy
cztonkdéw Oddziatu pod katem zalegtych sktadek cztonkowskich raz do roku, jak
rowniez przed Walnym Zgromadzeniem Delegatow. W trakcie ostatnich kilku
kadencji Oddziat Krakowski przeprowadzat weryfikacje tylko raz podczas kadenc;ji,
jednak wielokrotnie wysytane byty informacje do osdb zalegajgcych ze sktadkami.
Obecnie planujemy dokonac¢ weryfikacji listy cztonkowskiej w styczniu 2014 roku.
Omawiajac inne sprawy podkreslono fakt, iz nadal trwajg prace nad Europejskim
Certyfikatem Psychologa EuroPsy. Przypomniano takze o mozliwosci uzyskiwania
Certyfikatéw i Rekomendacji Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, jak réwniez
proszono o przekazanie cztonkom oddziatéw aktualnych informacji na temat prac

nad ustawa.

Sekretarz ds. cztonkowskich
Magdalena Nitecka
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http://www.ptp.org.pl/odule.php?name=News&file=article&sid=486

4. ZAPROSZENIE NA KONFERENCIE NAUKOWA PT. ,W STRONE PSYCHOLOGII
EKSPERYMENTALNEJ”

Komisja Nauk Psychologicznych PAN, Oddziat w Krakowie, Polskie Towarzystwo
Psychologiczne — Oddziat Krakowski oraz Instytut Psychologii Wydziatu Filozoficznego
UJ organizujg w dniu 25 pazdziernika 2013 roku konferencje naukowa pt. ,W strone
psychologii eksperymentalnej”.

W 2013 roku przypada 110 rocznica zatozenia na Uniwersytecie Jagielloiskim
Pracowni Psychologii Doswiadczalnej przez Wiadystawa Heinricha, asystenta
Augustyna Witkowskiego, w Katedrze Fizyki Doswiadczalnej. Dzieki wsparciu
Witkowskiego mogta powstac¢ pracownia psychofizjologiczna urzagdzona w oparciu
o wzory angielskie i amerykanskie. W pracowni tej prowadzono badania o ogromnej
wartosci poznawczej i praktycznej.

W 110 rocznice tego waznego dla rozwoju polskiej psychologii wydarzenia chcemy
zaréwno przypomniec¢ dwczesne osiggniecia polskiej psychologii, jak i pokaza¢ dzien
dzisiejszy psychologii eksperymentalne;j.

Konferencja odbedzie sie w Collegium Witkowskiego, gdzie znajduje sie tablica
upamietniajgca zatozenie pracowni.

Jestesmy radzi, ze mozemy te rocznice zaznaczy¢ naukowym spotkaniem
z Panstwem. Serdecznie zapraszamy do udziatu w konferencji.

W imieniu organizatoréw
Prof. dr hab. Maria Kielar-Turska

Przewodniczqca Komisji Nauk Psychologicznych PAN, Oddziat w Krakowie

Plakat; Program konferencji

UWAGA

Ze wzgleddw organizacyjnych osoby zainteresowane udziatem w konferencji prosimy
o wystanie potwierdzenia przyjecia zaproszenia i udziatu w konferencji na adres:
magdalena.nitecka@ptp.krakow.pl.

5. 0 SZKODLIWOSCI METODY BERTA HELLINGERA

W zwigzku z zapytaniami kierowanymi do Zarzagdu OK PTP w sprawie stosowania
metody ustawien rodzin Berta Hellingera jako formy psychoterapii, stwierdzamy
co nastepuje:

W 2007 roku Scott O. Lilienfeld, profesor psychologii na Uniwersytecie Emory
w Atlancie, psycholog kliniczny i wspdtautor ksigzki pt. ,Science and pseudoscience
in clinical psychology”, przedstawit kryteria, wedtug ktérych mozna wyrdznic
potencjalnie szkodliwe psychoterapie.


https://docs.google.com/file/d/0B3saybKB5FiublBuX3o5ZFZoUjg/edit?pli=1
http://www.ptp.krakow.pl/attachments/article/74/_Program_w%20strone%20psychologii%20eksperymentalnej.pdf
mailto:magdalena.nitecka@ptp.krakow.pl

Po pierwsze, terapie te wykazujg szkodliwe dziatanie na psychologiczne lub fizyczne
funkcjonowanie pacjenta lub jego bliskich. Po drugie, szkodliwe efekty terapii
sg dtugotrwate, czyli dziatajg jeszcze po zakonczeniu terapii. Po trzecie, szkodliwe
efekty mogg zostac zreplikowane przez niezaleznych badaczy. Na podstawie tych
kryteridw badacz skonstruowat liste potencjalnie szkodliwych terapii, podkreslajac,
ze nie jest ona zamknieta. Mozna jg aktualnie uzupetni¢ o metode ustawien rodzin
Berta Hellingera, btednie przypisywang szkole systemowej w psychoterapii.

Stanowisko Wielkopolskiego Towarzystwa Terapii Systemowej (WTTS) jest w tej
kwestii nastepujgce: ,,W ostatnim czasie wzrosto w Polsce zainteresowanie metoda
pracy Berta Hellingera. W literaturze ukazujacej sie na ten temat a takze
w Swiadomosci gremium psychoterapeutéw ksztattowanej réwniez przez osoby
propagujgce ten sposéb pracy z klientem, zaobserwowaé mozna zjawisko
utozsamiania terapii systemowej ze sposobem ustawiania rodzin wg Hellingera.
Stwierdzamy, ze brak jest przestanek do takich wnioskow.”

Bardziej zdecydowanie wypowiada sie Towarzystwo Systemowe w Niemczech,
prezentujgc oficjalne stanowisko w liscie otwartym z 2002 roku: ,Jako jedno
z wiodacych Stowarzyszen terapii systemowej dystansujemy sie do tego sposobu
ustawien rodziny, w ktérym odzegnuje sie od wszelkiej osobistej odpowiedzialnosci
za mozliwe nastepstwa, unika sie wszelkiego nadzoru nad jakoscig postepowania
z klientami (np. w formie superwizji). Poddaje sie ludzi pewnego rodzaju
oddziatywaniu ,uzdrawiania”, gdzie rozbudzane sg nierealne nadzieje przy szerzeniu
ekstremalnie upraszczajacej wspotzaleznosci (jak np. ze rak piersi jest nieuniknionym
nastepstwem braku poszanowania dla wtasnej matki). Wtasnie takie postepowanie,
gdzie szukajgcy pomocy jest konfrontowany z ,prawda” absolutng, nie ma z terapig
systemowg w tej formie, w jakiej jest reprezentowane przez Towarzystwo
Systemowe, nic wspdlnego. Do tego dochodzi jeszcze i to, ze z reguly szukajacy
pomocy nie s3 odpowiednio przygotowani na przezycia, jakie ich czekajg w trakcie
ustawien i post factum nie majg tez zapewnionej odpowiedniej opieki. Nie mozna
dopatrzyé sie tutaj nacechowanego empatig i odpowiedzialnoscig profesjonalizmu,
ktory stanowi warunek wszelkiej psychoterapii. Prace z ustawieniami w takim sensie
uwazamy za nieprofesjonalng i niebezpieczng dla szukajacych pomocy. (...) Praca
z ustawieniami w powyzszym sensie nie jest terapig systemowg. Podsumowujgc
stwierdzamy dobitnie: stawianie znaku réwnosci miedzy pracg z ustawieniami
a terapig systemowa jest btedne i mylgce. Praktyka konfrontacji klienta z ,,prawdg”
nie da sie pogodzi¢ z zasadami terapii systemowej a komercjalizacja ustawien budzi
duzo zastrzezen. Z naszego punktu widzenia nalezy sie obawiaé, ze korzys¢, jaka
otrzymuje klient poprzez ustawianie, nie rownowazy potencjalnych strat.
Dodatkowo, taka praktyka — poprzez utoisamianie — szkodzi réwniez terapii
systemowej.”

Do gtoséw sprzeciwu wobec metody Hellingera dotgczyto réwniez w 2003 roku
Niemieckie Towarzystwo Terapii Systemowej i Terapii Rodzinnej (DGSF), ktére
ogtosito, ze ,Praktyka ustawien rodzinnych wedtug B. Hellingera daje Zarzadowi
powdd do wyraznej krytyki i rodzi obawy dotyczgce mozliwego zagrozenia dla
klientéw. Hellinger w swoich przedstawieniach, oddziatujgcych mocno
na publicznosé, stosuje ustawienia rodzinne. Juz tu rodzg sie pytania o definicje roli
terapeuty i definicje relacji wewnatrz tria: publiczno$é — klient — terapeuta. W swoich



ustawieniach rodzinnych Hellinger postuluje istnienie porzadku podstawowego
i hierarchii oraz zawsze przedstawia swoje koncepcje, interpretacje i interwencje
z absolutng pewnosciag, ktéra w ogromnym stopniu ogranicza autonomie klientéw.
Jednoczesnie unika powaznej i krytycznej dyskusji na temat swojej metody i woli
otacza¢ sie gromada ,wierzacych” zwolennikéw. Prowadzi to do powstania aury
,hiekrytykowalnego”, co jest nie do pogodzenia z przejrzystoscig terapii
systemowej.” Zarzad DGSF wymaga od terapeutéw i doradcéw terapii systemowej
krytycznego i zdystansowanego stosunku do metod i sposobu postepowania
B. Hellingera i wyraza nadzieje, ze renomowani praktycy ustawien rodzinnych odetng
sie radykalnie od jego spekulacji.
Pomimo iz krytyka metody Hellingera siega lata wstecz, metoda ta jest nadal
praktykowana w Polsce a jej popularnos¢ rosnie, natomiast $wiadomos¢ zagrozenia
wsrdd przysztych klientow jest wcigz niewielka.
Malwina Dankiewicz
Wiceprzewodniczqca OK PTP

Bibliografia:
Lilienfeld, S.0. (2007). Psychological treatments that cause harm. Perspectives on
Psychological Science, 2, 53-70.

Lilienfeld, S.0O., Lynn, S.J., Lohr, J.M. (2003). Science and pseudoscience in clinical
psychology. New York: Guilford.

Stellungnahme der DGSF zum Thema Familienaufstellungen (Stanowisko
Niemieckiego Towarzystwa Terapii Systemowej i Terapii Rodzinnej wobec metody
ustawien rodzin Berta Hellingera). Znaleziono 16 wrzesnia 2013 r. pod adresem:
http://www.dgsf.org/themen/berufspolitik/hellinger.htm.

Wielkopolskie Towarzystwo Terapii Systemowej (WTTS), Stanowisko Towarzystwa
Systemowego w Niemczech wobec metody ustawien rodzin Berta Hellingera.
Znaleziono 16 wrzesnia 2013 r. pod adresem:
http://www.wtts.edu.pl/artykuly i recenzje/stanowisko towarzystwa systemoweg
o w_niemczech wobec metody ustawien rodzin berta hellingera/

Talarczyk, M. (2010). Ustawienia rodzin metodg Berta Hellingera — kontrowersje.
Psychoterapia, 4, 15-33.

6. AKTY PRAWNE REGULUJACE PRACE ZESPOtOW ORZEKAJACYCH PORADNI

Warto poleci¢ lekture odpowiedzi na 21 pytan dotyczacych aktdw prawnych
regulujgcych prace zespotéw orzekajgcych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
zwigzanych z problemami budzgcymi najczesciej watpliwosci osdb pracujgcych
w poradniach. Materiat opracowany zostat przez Panig Elzbiete Neroj — Naczelnika
DZSE w MEN dot. aktdw prawnych regulujgcych prace zespotéw orzekajgcych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

Materiat dostepny jest w wersji elektronicznej.

Krystian Barzykowski
Oddziat Krakowski PTP
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7. WYBRANE ZAGADNIENIA DIAGNOZY PSYCHOLOGICZNEJ DZIECI | MtODZIEZY
W KONTEKSCIE WIELOKULTUROWOSCI ORAZ WIELOJEZYCZNOSCI — ZAPOWIEDZ

Od roku 2012 przy wspétpracy Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie oraz
Ministerstwa Edukacji Narodowej trwajg prace nad podrecznikiem pt. ,Wybrane
zagadnienia diagnozy psychologicznej dzieci i mtodziezy w kontekscie
wielokulturowosci oraz wielojezycznosci”.

Publikacja kierowana jest w gtéwnej mierze (chod nie tylko!) do oséb zajmujacych sie
diagnozg psychologiczng dzieci w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.
Ma ona charakter przede wszystkim informacyjny, to znaczy omawia wybrane
kwestie diagnozy dzieci odmiennych (od wiekszosci dzieci pochodzenia polskiego)
pod wzgledem etnicznym, jezykowym i kulturowym, jak rowniez rekomendacyjny,
a nadrzednym jego celem jest upowszechnienie dobrych praktyk diagnostycznych.

Do wspodtpracy przy jej tworzeniu zaproszono specjalistki oraz specjalistow
z osrodkdw naukowo-badawczych z catej Polski, zajmujacych sie na co dzien
zagadnieniami dotyczgcymi praktyki oraz diagnozy psychologicznej, psychologii
wielojezycznosci, psychologii  kulturowej, problematyki migracji, mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz stosowania testdw psychologicznych. Stanowi
to jednoczesnie przyktad wyjatkowej wspodtpracy oraz gwarancje wysokiej jakosci
tresci.

Publikacja, dostepna za darmo zaréwno w wersji elektronicznej jak i papierowej,
wydana zostanie na przetomie listopada i grudnia biezgcego roku.

Juz teraz zachecam do sledzenia informac;ji o jej losach na stronach Osrodka Rozwoju
Edukacji, Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz Oddziatu Krakowskiego PTP.

Publikacja zostata dotychczas objeta Patronatem Honorowym: Rzecznika Praw
Dziecka, Rzecznika Praw Obywatelskich, Ministra Administracji i Cyfryzacji, Pracowni
Testow Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego, Komitetu
Psychologii PAN oraz Komisji ds. Testow Psychologicznych Komitetu Psychologii PAN.

Informacji dotyczace dystrybucji udziela p. Katarzyna Lesniewska:

Wydziat Specjalnych Potrzeb Edukacyjnych
Osrodek Rozwoju Edukacji

ul. Polna 46A

00-644 Warszawa

tel. (22) 570-83-02
katarzyna.lesniewska@ore.edu.pl

Krystian Barzykowski
Zarzqgd OK PTP
Wspdtautor i redaktor publikacji
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8. ZAPROSZENIE DO FORMULOWANIA STANDARDOW DIAGNOZY

Szanowni Panstwo!

W imieniu Ogdlnopolskiej Sekcji Diagnozy Psychologicznej zwracamy sie do Paristwa
z zaproszeniem do wziecia udziatu w formufowaniu standardéw diagnozy
psychologicznej, ktére bedg stuzyé psychologom diagnostom jako wytyczne,
do ktérych mogliby sie oni odwotywac prowadzgc diagnoze psychologiczna.

Ideg obecnej inicjatywy Sekcji jest formutowanie standardéw najbardziej ogdlnych,
majacych zastosowanie we wszystkich kontekstach, w jakich prowadzone jest
postepowania diagnostycznie, nie za$ standardéw szczegdtowych.

Europejskie Stowarzyszenie Diagnozy Psychologicznej doprowadzito
do sformutowania standardéw prowadzenia procesu diagnostycznego w psychologii
(Guidelines for Assessment Process, GAP ), dotyczacych przede wszystkim organizacji
procesu diagnostycznego.

Chcielibysmy zaprosi¢ Panstwa do refleksji nad ich uzytecznoscig oraz sformutowania
konkretnych wytycznych dotyczacych sposobu wdrazania ogdlnych standardéw
m.in. zawartych w modelu GAP.

Ponizej podajemy zagadnienia, jakie mozna wzig¢é pod uwage w procesie
formutowania standardéw dla polskich diagnostéw. Zarazem zachecamy
do traktowania tej listy jedynie jako inspiracji i do wypowiadania sie w sprawie
standardéw dla psychologéw-diagnostow w sposdb zgodny z Panstwa wiedzg
i dosSwiadczeniem w tym obszarze. Prezentujemy pytania gtdwne oraz pytania
dodatkowe — funkcjg tych drugich jest zbudowanie kontekstu, ktéry w zatozeniu
powinien utatwi¢ odpowiedzi na pytania ogdlne.

1. Jak powinien przebiega¢ proces negocjowania kontraktu diagnostycznego
i na ile psycholog jest osobg odpowiedzialng za ten proces?
a. W jakich warunkach psycholog nie powinien zawiera¢ kontraktu
na badania diagnostyczne?
b. Czy kontrakt powinien by¢ pisemny czy ustny?

2. W jaki sposéb psycholog-diagnosta powinien uzyskiwaé¢ $wiadomg zgode
osoby na udziat w badaniu?

a. O czym powinna byé poinformowana osoba decydujgca sie
na badanie przed przystgpieniem do diagnozy? W jakim zakresie
osoba, ktdéra podejmuje decyzje o wzieciu udziatu w badaniu
psychologicznym moze mie¢ wptyw na ostateczny ksztatt i warunki
procesu diagnostycznego?

b. Czy swiadoma zgoda (oparta na wiedzy) powinna zosta¢ podana
w formie dokumentu pisemnego i podpisana przez osobe wyrazajgca
zgode na badanie, czy moze by¢ zawarta ustnie?

3. W jaki sposéb psycholog prowadzac proces diagnostyczny powinien
uwzglednia¢ wiedze wynikajgcg z badan naukowych?
a. W jaki sposob psycholog powinien uzupetnia¢ swojg wiedze dotyczaca
jego obszaru dziatalnosci?



4.

5.

10.

W jakim stopniu w procesie diagnostycznym powinny by¢ gromadzone
i wykorzystywane dane zebrane przy uzyciu wywiadu diagnostycznego? Na ile
wywiad diagnostyczny powinien posiada¢ wstepnie zdefiniowang strukture?

a. Czy wywiad psychologiczny powinien by¢ dominujgca metoda
diagnostyczng, by¢ jedna z kilku metod diagnostycznych?

b. Jaka jest rola wywiadu diagnostycznego w procesie diagnozy? Czy jest
nig zbieranie danych wstepnych, czy wywiad to raczej zasadnicze
narzedzie diagnozy, czy tez narzedzie uzupetniajgce, np. dajace
kontekst rozumienia wynikow uzyskanych z narzedzi standardowych
czy innych metod diagnozowania?

W jakim stopniu w procesie diagnostycznym powinny by¢ gromadzone
i wykorzystywane dane zebrane przy uzyciu standardowych metod
diagnostycznych?
a. Jaka jest rola narzedzi standardowych w diagnozie psychologicznej?
b. Jak powinny by¢é wybierane narzedzia diagnostyczne wobec
konkretnej osoby / typu diagnozy?

W jaki sposéb monitorowa¢ kompletno$é i rzetelno$é prowadzonej przez
siebie diagnozy?

W jaki sposdb psycholog-diagnosta powinien raportowac efekty procesu
diagnostycznego?

a. Jakiego rodzaju informacje powinny, a jakie nie powinny by¢
przekazywane osobom trzecim, np. zleceniodawcom diagnozy, jesli
jest nig ktos inny niz sam uczestnik badania?

b. Jakie informacje i w jakiej formie powinna uzyskiwaé osoba
uczestniczaca w badaniu (np. czy w raporcie powinny by¢ informacje
o nazwach narzedzi testowych, jakie wykorzystywane byty w badaniu,
czy powinny pojawic sie terminy psychologiczne itp.).

c. Czy informacje przekazywane w raporcie osobom trzecim, ktore
zlecaty diagnoze powinny pokrywac sie z tymi, jakie uzyskuje osoba
uczestniczgca w badaniu?

W jaki sposéb psycholog-diagnosta powinien dokumentowac przebieg
procesu diagnostycznego?

a. Czy wywiad powinien by¢ nagrywany, czy jedynie sporzadzone
powinny by¢ z niego notatki? Jesli notatki —to czy nalezy je spisywac
na biezgco, czy po spotkaniu?

b. Kto ma dostep do przechowywanych dokumentdéw — testow, wynikéw
testow, notatek psychologa, ostatecznej diagnozy?

W jakim zakresie psycholog-diagnosta powinien  wspotpracowac
z przedstawicielami innych zawodéw?

Czy psycholog-diagnosta powinien wspotpracowac z bardziej doswiadczonym
zawodowo kolegg/kolezankg i poddawac swojg prace superwizji?



W toku dalszych prac zamierzamy koordynowac¢ formutowanie standardéw diagnozy
psychologicznej dla poszczegdlnych kontekstéw diagnozowania.

Prosimy o nadsytanie propozycji ogélnych standardéw na adres Sekcji:
diagnozaptp@gmail.com do 20 pazdziernika 2013 r.

Do 30 pazdziernika zaprezentujemy rezultat niniejszego zaproszenia.

9. SPRAWY CZtONKOWSKIE

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!

Przypominamy o) koniecznosci
aktualizacji danych osobowych
(dotyczy to gtdwnie zmiany nazwiska)
oraz adresu zamieszkania i email.
Informacje takie mozna przesytac
mailem na adres sekretarza
ds. cztonkowskich lub pocztg trady-
cyjng na adres Zarzadu Oddziatu
Krakowskiego PTP, al. Mickiewicza 3,
31-120 Krakow.

Prosimy takze o przesytanie informacji

dotyczacych uzyskania dyplomu
psychologa  (dotyczy to cztonkdéw
nadzwyczajnych i wigze sie to ze

zmiang statusu cztonkowskiego) oraz

10. SKADKI

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!

Aktualna skfadka roczna wynosi 80zt.
Prosimy o dokonywanie wpfat
na rachunek bankowy Oddziatu
Krakowskiego o numerze:

231020 2892 0000 5002 0136 9875.
W tytule wptaty bardzo prosimy
0 wpisywanie imienia i nazwiska
osoby, ktérej wptata dotyczy.

Dodatkowo przypominamy, iz zgodnie
z zasadami cztonkostwa sktadki musza

Gorgqco liczymy na Paristwa zaangazowanie.

Z wyrazami szacunku,
Zarzqd Sekcji

http://www.ptp.org.pl/oddzialy/diagnoza/
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przejscia na emeryture (co zwigzane
jest ze zwolnieniem z ptacenia sktadek
cztonkowskich).

Osoby zainteresowane otrzy-
mywaniem Biuletynu Oddziatu
Krakowskiego PTP proszone

sg przestanie maila do sekretarza
ds. cztonkowskich:
magdalena.nitecka@ptp.krakow.pl

z tematem: "Wyrazam  zgode
na wpisanie na liste mailingowg".

Sekretarz ds. cztonkowskich
Magdalena Nitecka

by¢ optacane sukcesywnie za kolejne
lata — nie mozina optfaci¢ roku
biezgcego bez uregulowania
zalegtosci, zatem Panistwa wpfaty sa
ksiegowane na "koncie cztonkowskim"
wedtug kolejnych lat wystepujacych
zalegtosci (nawet jesli opiszecie
Panstwo przelew jako: sktadka za rok
2013, a wystepuja zalegtosci
np. od roku 2011 — to aktualna wpfata


mailto:diagnozaptp@gmail.com
http://www.ptp.org.pl/oddzialy/diagnoza/
mailto:magdalena.nitecka@ptp.krakow.pl

zostanie zapisana jako sktadka za rok szkoleniowo-integracyjne stuzgce
2011). naszemu Srodowisku.

W  razie watpliwosci  odnosnie
zalegtosci w  optatach mozna
kontaktowac sie mailowo ze
skarbnikiem : magda.lorenc@onet.pl.

Pozostate informacje dotyczace zasad
cztonkostwa i sktadek znajdujg sie
stale na stronie internetowej

Oddziatu: www.ptp.krakow.pl
Dziekujemy tym z Panstwa, ktérzy w zaktadce cztonkostwo.
regularnie uiszczajg optaty oraz tym,
ktorzy w ostatnim czasie uregulowali
zalegtosci. Panstwa sktadki pozwalajg Skarbniczka OK PTP
nam planowac i organizowac¢ ciekawe Magdalena Lorenc

przedsiewziecia konferencyjno-

11. KOMUNIKATY ZARZADU GEOWNEGO PTP:
a) Komunikat Zarzadu Gtéwnego o zmianach optat rekomendacyjnych

Od 1 pazdziernika br. zgodnie z uchwaty Zarzadu Gtéwnego PTP z dnia 19 czerwca
br., zmieni sie wysokos¢ niektérych optat rekomendacyjnych. Szczegdéty w_tabeli.
Zaktualizowana wysoko$¢ optat bedzie umieszczona w opisach poszczegdinych
procedur rekomendacyjnych i w zaktadce ,przelew”.

b) Akredytacje przez PTP szkolen psychometrycznych

ZAPRASZAMY DO ZGtASZANIA do akredytacji przez PTP SZKOLEN
PSYCHOMETRYCZNYCH dla profesjonalistow niebedgcych psychologami.

Zarzad Gtéwny PTP na posiedzeniu 19 czerwca przyjat zasady i procedure
akredytowania szkolen z psychometrii (zaktadka certyfikaty i rekomendacje pkt. XI).

Zapraszamy placéwki szkolgce a takze indywidualne osoby do nadsytania programow
szkolenia zgodnie z powyzszymi zasadami. Ukoriczenie akredytowanego szkolenia
z psychometrii umozliwi niepsychologowi zakup i stosowanie narzedzi z kategorii Il.
Podziat narzedzi diagnostycznych jest zamieszczony na stronie internetowej PTP.
Whioski wraz z petng dokumentacjg nalezy przesytaé na adres biura ZG PTP ul. Stawki
5/7 00-183 Warszawa.

c) Efekt Flynna - WYNIKI w Skali Inteligencji WECHSLERA dla Dzieci

Polskie normy do WISC-R zostaty opracowane ponad 20 lat temu. Ze wzgledu
na zjawisko znane pod nazwg ,efektu Flynna” (Flynn, 2012) wyniki (wyrazone
w llorazie Inteligencji) uzyskiwane przez obecnie badane dzieci s3 zawyzone
w stosunku do tych, jakie dzieci te otrzymywatyby, gdyby normy byty aktualne.
Rezultaty polskich badan pokazujg, ze rdéznica wynosi okoto 7-9 punktéw llorazu
Inteligencji (Jaworowska, 2010; Jaworowska, Matczak, Fecenec, 2013).
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Jak, w takiej sytuacji, psycholog powinien interpretowac¢ wyniki w WISC-R badanych
dzieci? Nie powinien stosowa¢ zadnych algorytmow (wzoréw), ktére automatycznie
zamieniatyby uzyskany wynik na wynik ,poprawiony”. Natomiast powinien
interpretowac uzyskany wynik, uwzgledniajgc wiedze na temat btedu wynikajacego
z nieaktualnych norm. Innymi stowy, powinien przyja¢, ze cho¢ wynik otrzymany
dziecka wynosi np. llor.Int. = 80, to biorgc pod uwage ,efekt Flynna” zwigzany
z nieaktualnymi normami, jest to najprawdopodobniej wynik w granicach 73-71
llorazu Inteligenciji.

d) Informacje o ustawie — 18.06.2013

Uzyskalismy informacje, ze decyzja w sprawie przestanego 15 kwietnia do Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw testu regulacyjnego zostata odtozona. Decyzja taka nalezy
do zadan Sekretarza Stanu, Sekretarza Rady Gospodarczej Adama Swietostawa
Jassera, ktéry opiniuje testy regulacyjne oraz ocenia skutkéw regulacji (OSR)
sporzadzanych do projektéw aktow normatywnych. Ministerstwo pracy i Polityki
Spotecznej zostato jednoczesnie zobligowane do przeprowadzenia konsultacji
spotecznych i przygotowania tzw. ,Biatej ksiegi”. Niejasne jest przede wszystkim
co bedzie przedmiotem konsultacji w sytuacji, jakie beda tez podmioty, z ktorymi
bedg sie te konsultacje spoteczne odbywaty. Nie ma bowiem potrzeby konsultowania
celowosci wprowadzenia regulacji zawodu psychologa poniewaz ustawa regulujgca
status prawny tego zawodu juz jest, a test regulacyjny dotyczyt jedynie nowego
projektu, ktéry ma jg zastgpic. Jak juz wielokrotnie wskazywaliSmy nie ma bowiem
mozliwosci uchylenia ustawy ustrojowej bez wprowadzenia nowej regulacji.

Kolejna zwtoka w wprowadzeniu przepiséw prawnych, ktére pozwolg uregulowadé
wykonywania zawodu zaufania publicznego jakim jest zawdd psychologa musi budzic¢
wielki niepokdj catego srodowiska psychologicznego.

Zataczamy argumenty dotyczgce potrzeby utworzenia samorzadu zawodowego
psychologdéw. Zachecam do przekazywania dalszych refleksji wskazujacych korzysci
i zagrozenia zwigzane ze strukturg samorzgdowg pozwalajgcg ustalaé standardy
zawodowe i etyczne oraz czuwania nad naszg dziatalnoscig zawodowa.

PO CO SAMORZAD ZAWODOWY PSYCHOLOGOW ?

e Zawdd psychologa jest zawodem zaufania publicznego.

e Obszar dziatalnosci praktycznej psychologdéw wcigz sie poszerza.

e Pracujac w réznorakich dziedzinach zycia spotecznego (zdrowie, edukacja,
wymiar sprawiedliwosci, zaktady przemystowe, reklama itp.) podlegaja
stuzbowo osobom z innych profesji, ktére w oczywisty sposdb, nie znaja
specyfiki pracy psychologa. Nadzér taki moze mie¢ wyltgcznie charakter
formalny. Nad standardami zawodowymi czuwa samorzad.

I Samorzad zawodowy sprawujac nadzér nad wykonywaniem
zawodu jest kompetentny i autonomiczny. Jego zadania to:
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Tworzenie standardow dla diagnostyki psychologicznej, interwencji czy
udzielania profesjonalnej pomocy psychologicznej w réinych dziedzinach
zycia spotecznego;

Nadzér nad wykonywaniem ustug psychologicznych zgodnie ze okreslonymi
standardami;

Dbatos¢ o zachowanie standardéw etycznych poprzez tworzenie zasad,
napietnowanie odstepstw od nich w czasie wykonywaniu zawodu, a wiec
ochrona odbiorcéw ustug psychologicznych;

Rozpatrywanie skarg odbiorcow ustug psychologicznych;

Uczestnictwo w tworzeniu regulacji prawnych dotyczacych zawodu
np. rozporzadzen zawierajgcych obowigzkowe badania psychologiczne
Nadzor samorzadu nad kompetencjami zawodowymi oraz etycznymi daje
w konsekwencji poprawe jakosci ustug psychologicznych. Gwarantuje takze
prawa klientéow psychologdéw.

Il. Zagrozenia i utrudnienia

1.

Ochrona psychologéw wbrew interesowi klientéw, co deprecjonuje zawdéd
jako catosc.

Nadmierna kontrola i ograniczenie samodzielnosci psychologéw.

Zbytnie sformalizowanie i zbiurokratyzowanie dziatalnosci organéw
samorzgdowych.

Zjawiska ,kolesiostwa” — popieranie swoich znajomych réznych sprawach.
Konieczno$¢ optacanie sktadek.

lll. Zalety posiadania samorzadu:

1.

Obrona psychologdw przed Zadaniami pracodawcéw sprzecznymi
z standardami i etycznymi zasadami wykonywania zawodu.

Mozliwos$¢é wsparcia w negocjacjach warunkdw pracy.

Opiniowanie  merytoryczne  aktéw  prawnych  dotyczacych  ustug
psychologicznych.

Obrona psychologéw przed nieuzasadnionymi zgdaniami klientow.
Dziatalno$¢ rozjemcza w sytuacji konfliktdbw zawodowych miedzy
psychologami.

Mozliwos$¢é prowadzenia merytorycznej dziatalnosci gospodarczej.
Organizowanie doskonalenia zawodowego

12. POLECANE | REKOMENDOWANE KONFERENCJE ORAZ WARSZTATY

a) XXXV Zjazd Naukowy Polskiego Towarzystwa Psychologicznego:
Bydgoszcz, 18-21 wrze$nia 2014 — Komunikat O

W imieniu Zarzagdu Gtéwnego Towarzystwa z przyjemnoscig informujemy, ze XXXV
Zjazd Naukowy PTP odbedzie sie w dniach 18-21 wrzesnia 2014 roku w Bydgoszczy.
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Organizatorem Zjazdu jest Zarzagd Oddziatu PTP w Bydgoszczy przy wspodtudziale
Instytutu Psychologii Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.

Przewodniczagcym Komitetu Programowego Zjazdu jest prof. dr hab. Janusz
Trempata, a przewodniczacg Komitetu Organizacyjnego jest dr hab. Matgorzata
Basinska, prof. nadzw.

XXXV Zjazd Naukowy PTP zostanie zorganizowany pod hastem:
,Psychologia w zmieniajgcym sie swiecie”

Przewidujemy nastepujgce formy prezentacji: wyktady zaproszonych gosci polskich
i zagranicznych, dyskusje panelowe, sympozja, warsztaty, wystawy.

Tytuty wyktaddéw plenarnych i dyskusji panelowych zostang podane po zatwierdzaniu
przez Komitet Programowy Zjazdu.

Aktualne informacje na stronie internetowej Zjazdu:
www.zjazdptpbydgoszcz.ukw.edu.pl

Liczymy na Panstwa udziat w Zjezdzie.

Z pozdrowieniami

w imieniu Komitetu Programowego i Organizacyjnego
Prof. dr hab. Janusz Trempata

dr hab. Matgorzata Basiniska, prof. nadzw.

b) Otwarty bezptatny warsztat Pacjent mtodziezowy w terapii — kontakt i nawigzanie
relacji, perspektywa psychodynamiczna.

Celem warsztatu jest zarysowanie podstawowych zatozed psychoterapii
psychodynamicznej oraz praktyczna ilustracja okreslonego sposobu myslenia o relacji
terapeutycznej, w ktérej ogromng role gra nieSwiadoma komunikacja miedzy
pacjentem a terapeutg. Wazne jest nie tylko to, co zewnetrznie obserwowalne
i Swiadomie deklarowane, ale przede wszystkim to, co tworzy rdzen osobowosci
pacjenta, choc nie jest dla niego bezposrednio dostepne. Takie podejscie pozwala
na gtebsze i bardziej catosciowe rozumienie problematyki mtodego cztowieka,
borykajacego sie z trudnosciami specyficznymi dla okresu dorastania, jak tez
umozliwia adekwatne planowanie procesu leczenia.

Warsztat przeznaczony jest dla oséb zainteresowanych poznaniem podejscia
psychodynamicznego do powyzszych zagadnieni, ktdore wczesniej nie miaty
doswiadczenia szkoleniowego w tym nurcie.

21 pazdziernika 2013 w godzinach 10.00 — 13.00
Miejsce: Krakowskie Centrum Psychodynamiczne
ul. Zamoyskiego 56, Krakow
Chetnych prosimy o zgtoszenia mailowe na adres: makulamar@poczta.onet.pl
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c) lll konferencja naukowa z cyklu ,, Diagnoza jako przedmiot badania i nauczania”

W dniach 22-23 listopada 2013 r. w warszawskiej siedzibie SWPS odbedzie sie
Il edycja konferencji z cyklu ,Diagnoza jako przedmiot badania i nauczania”
pt. ,Poszukiwany - przepis na dobrego diagnoste: poszukujg badacze, dydaktycy
i praktycy”.

Tematyka konferencji obejmuje zagadnienia ksztatcenia i praktycznego rozwoju
zawodowego w obszarze diagnozy psychologicznej. Do aktywnego udziatu
w konferencji zapraszamy pracownikdéw naukowych, doktorantéw, dydaktykéw oraz
praktykéw zainteresowanych problematyka diagnozy psychologicznej.

Wiecej o konferencji:
http://www.swps.pl/warszawa/nauka-i-rozwoj/warszawa-nauka-i-rozwoj-
konferencje-sympozja-seminaria/9930-diagnoza-jako-przedmiot-badania-i-nauczania

d) Konferencja Trzech Sekcji

W dniach 18-20 pazdziernika 2013 odbedzie sie w Warszawie Naukowa Konferencja
Trzech Sekgcji:

Sekcji Psychoterapii Polskiego Towarzystwa Psychologicznego
Sekcji Naukowej Terapii Rodzin Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego
Sekcji Naukowej Psychoterapii Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego

pt: ,,Granice psychopatologii, granice psychoterapii”
W tym roku gtéwnym organizatorem jest Sekcja Psychoterapii Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego Informacje o konferencji, program i formularz
zgtoszeniowy znajdujg sie na stronie: www.konferencjaptp2013granice.pl

e) lll Ogdlnopolska Konferencja Naukowa Rodzina — Praca pt. ,Mnogos¢ rél, mnogosé
sfer"

Instytut Psychologii Wydziatu Nauk o Wychowaniu w Uniwersytecie tddzkim
ma zaszczyt zaprosi¢ Panstwa do wziecia udziatu w Il Ogdlnopolskiej Konferencji
Naukowej Rodzina - Praca pt. ,,Mnogosc rél, mnogosc sfer", ktéra odbedzie sie
w dniach 15-16 listopada 2013 r. w Centrum Szkoleniowo — Konferencyjne
Uniwersytetu tdédzkiego.

Szczegbtowe informacje o konferencji i zapisy na stronie:
rodzinaipraca2013.uni.lodz.pl

f) Konferencja dla pedagogéw, psychologéw i pracownikéw OPS na temat pracy
z dzieckiem z rodziny dysfunkcyjnej pod patronatem Matzonki Prezydenta RP Anny
Komorowskiej

Redakcja miesiecznika ,Gtos Pedagogiczny” zaprasza do udziatu w VIII Ogdélnopolskim
Kongresie dla Pedagogéw Szkolnych i Pracownikéw OPS, ktéry odbedzie sie 25
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pazdziernika br. w Warszawie. Patronat honorowy nad Kongresem objeta Matzonka
Prezydenta RP Anna Komorowska.

Wiecej informacji oraz zapisy na Kongres www.kongres-pedagogow.pl

Ogodlnopolski Kongres Pedagogdéw i Psychologéw Szkolnych to cykliczne spotkanie
pedagogéw i psychologéw, odbywajgce sie od 2009 roku w Warszawie.
Organizatorem kongresu jest miesiecznik ,Gtos Pedagogiczny”. Celem kongresu jest
wspieranie pedagogdéw i psychologdw w realizacji ich zadan, m.in. dziatan
profilaktyczno-wychowawczych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, interwencji
w sytuacjach kryzysowych z udziatem ucznidéw, wspodtpracy z rodzicami i instytucjami
pomocowymi. W siedmiu edycjach kongresu wzieto udziat ponad 1700 osdéb, a wsrod
prelegentéow znalezli sie m.in. prof. Marta Bogdanowicz, prof. Zbigniew lzdebski,
prof. Zbigniew B. Gas, prof. Ewa Czerniawska, prof. Maria Ledzifnska, sedzia Anna
Maria Wesotowska, kom. Wanda Mende oraz Dorota Zawadzka.

Tematem 6smej edycji kongresu, ktéry odbedzie sie 25 pazdziernika, jest praca
z dzieckiem z rodziny dysfunkcyjnej. Diagnoza oraz pomoc dzieciom z rodzin
dotknietych przemoca czy alkoholizmem wymaga wspotpracy na linii szkota — OPS,
dlatego na kongres zapraszamy nie tylko pedagogdw i psychologéw szkolnych, ale
rowniez pracownikéw socjalnych. Wspodtorganizatorem wydarzenia sg redakcje
czasopism ,,Doradca Kierownika OPS” oraz ,,Pracownik Socjalny w terenie”.

Wsrod prelegentéw tegorocznej edycji znalezli sie: nadkom. Wanda Mende,
Prof. dr hab. Henryk Mruk, sedzia Anna Maria Wesoftowska, Alina Prusinowska-
Marek, Renata Katucka oraz Matgorzata tokot.

Patronat honorowy nad Kongresem objeta Matzonka Prezydenta RP Anna
Komorowska, a w Komitecie Honorowym znalezli sie: Jerzy Ksigzek, Prezes Polskiego
Centrum Mediacji, Matgorzata Toeplitz-Winiewska Przewodniczgca Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego oraz Monika Sajkowska, Dyrektor Fundacji Dzieci
Niczyje.

g) Bezptatne Superwizje trenerskie z mozliwoscig otrzymania rekomendacji
od superwizora PTP

Trwa rekrutacja na superwizje trenerskie z mozliwoscig otrzymania rekomendacji
na trenera | stopnia PTP realizowanych w ramach projektu ROZVIYAK: Profesjonalny
trener organizacji, ktory jest w 100% dofinansowany z EFS. Wiecej informacji na
stronie www
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