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1. UWAGA = WAZNE OGLOSZENIE O ZMIANIE ADRESU ZARZADU
Szanowni Panstwo,

Niniejszym informujemy, iz poczawszy od wrzesnia 2014 roku, w zwigzku
z przeprowadzg Instytutu Psychologii, siedziba Zarzadu Oddziatu Krakowskiego PTP
ulegta zmianie. Wszelka korespondencje prosze kierowaé na adres:

Oddziat Krakowski PTP
Instytut Psychologii Stosowanej
ul. tojasiewicza 4
30-348, Krakéow
Zarzqd Oddziatu OKPTP

2. HARMONOGRAM | NOWE MIEJSCE SPOTKAN ZARZADU W 2015 ROKU

Spotkania Zarzadu Oddziatu Spotykamy sie w nastepujgcych
Krakowskiego PTP w pierwszym terminach: 14.09
potroczu 2015 roku zaplanowane sg na

. . . . Zachecamy do kontaktu mailowego
kazdy drugi poniedziatek miesigca.

oraz do odwiedzania naszej strony

UWAGA =>» Zebrania odbywajg sie internetowej, na ktérej na biezgco
w Instytucie Psychologii Stosowanej UJ informujemy o wszelkich zmianach.

na ul. tojasiewicza 4 w sali

seminaryjnej nr 3.001 (lll pietro) Zarzqd Oddziatu Krakowskiego PTP

i rozpoczynajg sie o godz. 18.00.

3. ZAPROSZENIE NA WYBORY ZARZADU ODDZIAtU KRAKOWSKIEGO — OGtOSZENIE
O ZWYCZAINYM WALNYM ZEBRANIU ODDZIAtU

Zarzad Krakowskiego Oddziatu Polskiego Towarzystwa Psychologicznego zaprasza
na Walne Zebranie wyborcze w dniu 5 pazdziernika 2015 r.

Podczas zebrania bedziemy wybiera¢ Zarzad na nastepng kadencje oraz Delegatéw
na Walne Zgromadzenie PTP w Warszawie.

Zebranie odbedzie sie w Sali konferencyjnej Starostwa Powiatu w Krakowie,
Al. Stowackiego 20 w nastepujacych terminach:

| termin — godz.17.00
Il termin — godz.17.30
Porzadek zebrania:

1. 17.00 — Otwarcie zebrania, sprawdzenie kworum — w przypadku braku
kworum w | terminie proponujemy przedstawienie informacji na temat stanu
prac nad ustawa o zawodzie psychologa.

2. 17.30 Il termin. Wybér przewodniczacego zebrania.

3. Przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Oddziatu Krakowskiego PTP
za okres uptywajgcej kadencji, w tym sprawozdania z dziatalnosci Kota
Mtodych Psychologdw oraz Kota Psychologdéw Senioréw.
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4, Przedstawienie sprawozdania finansowego Oddziatu Krakowskiego PTP
za okres uptywajacej kadencji.

5. Przedstawienie sprawozdania Komisji Rewizyjnej Oddziatu Krakowskiego PTP

za okres uptywajacej kadencji.

Dyskusja nad sprawozdaniami.

Gtosowanie nad udzieleniem absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi.

Wybdr Komisji Skrutacyjnej.

Wybory: Przewodniczgcego Zarzadu, Cztonkéw Zarzadu, Cztonkéw Komisji

Rewizyjnej, Delegatéw na Walne Zgromadzenie Delegatow.

10. Dyskusja, uwagi, pomysty i wolne wnioski dla nowego Zarzadu.

11. W przypadku rozpoczecia zabrania w | terminie informacja o pracach nad
Ustawg o Zawodzie Psychologa.

12. Zalecenia dla delegatéw na Walne Zgromadzenie PTP.

N

Apelujemy do wszystkich osdb, ktérym bliski jest los spotecznosci psychologdéw
krakowskich do aktywnego zaangazowania sie w zblizajgce sie Walne Zebranie
zarowno w roli czynnych wyborcéw, jak réwniez kandydatek/kandydatéw do wiadz
Oddziatu.

Zarzad wybierany jest raz na trzy lata. Jest to jedno z najwazniejszych wydarzen,
ktore catkowicie determinuje sposob realizacji przez Oddziat réznorodnych zadan,
kluczowych dla krakowskiego srodowiska psychologicznego.

Przypominamy, ze sposrdd obszaréw dziatalnosci Zarzagdu wymieni¢ mozna miedzy
innymi: tworzenie standardéw wykonywania zawodu psychologa, czuwanie nad
etykg zawodowg, reprezentowanie psychologdw w organizacjach ogdlnopolskich
oraz miedzynarodowych, organizacja konferencji i warsztatow doskonalenia
zawodowego, ochrona narzedzi, metod pracy jak réwniez samych psychologéw
poprzez reprezentowanie ich intereséw.

Realizacja tych zadan (i wielu innych) oraz sprawne funkcjonowanie Oddziatu
uzaleznione jest od jego Wtadz, ktérego wybdr pozostawia sie Panstwu.

Bez Panistwa zaangazowania w wyborach niemozliwe bedzie
realizowanie przez Zarzad Swoich zadan.

Juz teraz zachecamy do uczestniczenia w Walnym Zebraniu zaréwno w roli
wyborcow, jak réwniez w roli kandydatek/kandydatéw do Wtadz Oddziatu.

Prosimy o zapoznanie sie ze sprawozdaniami Zarzadu.

Przewodniczgca Zarzqdu
Oddziatu Krakowskiego PTP
Anna Knobloch-Gala



4. SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI ZARZADU ODDZIAtU KRAKOWSKIEGO PTP
W OKRESIE OD 12.10.2012-5.10.2015 r.

Podczas ostatniej kadencji wybrany w dniu 12.10.2012 r. Zarzad odbyt tgcznie
30 zebran zwyczajnych w czasie ktérych podejmowane byty uchwaty dotyczgce
spraw cztonkowskich, organizacji konferencji, spraw finansowych.

W biezgcym roku Zarzad pracowat w sktadzie pomniejszonym, gdyz z powodow
osobistych w zebraniach nie mogta uczestniczy¢ Mariola Wereszka, Magdalena
Lorenc oraz Krystian Barzykowski. Funkcje protokdélanta przejeta Agnieszka Trela,
obowigzki skarbnika podzielone zostaty pomiedzy Anne Walczak i Przewodniczacg —
Anne Knobloch-Gale. Krystian Barzykowski, ktory w ostatnim okresie przebywat
na stypendium zagranicznym funkcje administratora strony internetowej i redaktora
biuletynow petnit bez przerwy.

Sprawy cztonkowskie

Sekretariat do spraw cztonkowskich prowadzi Magdalena Nitecka. Na poczatku
obecnej kadencji w listopadzie 2012 roku Oddziat Krakowski PTP liczyt 417 oséb —
382 cztonkdéw zwyczajnych i 35 nadzwyczajnych.

Do czerwca 2015 roku przyjeto 84 nowych cztonkéw, w tym 63 zwyczajnych
i 21 nadzwyczajnych. Reaktywowano cztonkostwo/anulowano skreslenie 6 cztonkom
zwyczajnym. W trakcie trwania kadencji zmarto dwdch cztonkéw Oddziatu.
W zwigzku z otrzymaniem dyplomu magistra psychologii 5 oséb zmienito status
cztonkowski z nadzwyczajnego na zwyczajny.

W ramach weryfikacji list cztonkowskich w marcu i maju 2015 roku skreslono
105 oséb w tym 90 cztonkéw zwyczajnych i 15 nadzwyczajnych.

Na chwile obecng Oddziat Krakowski PTP liczy 400 cztonkéw — 365 zwyczajnych
i 35 nadzwyczajnych.

Komunikacja z cztonkami

Gtéwng formg komunikacji z cztonkami naszego oddziatu jest systematycznie
aktualizowana strona internetowa, na ktérej umieszczane sg komunikaty i informacje
dotyczace szkolen i konferencji organizowanych przez réine Oddziaty i Sekcje
naszego Towarzystwa oraz inne instytucje. Administrator strony internetowej w tym
celu szuka oraz zbiera na biezgco informacje, ktére mogg by¢ wartosciowe oraz
interesujgce dla cztonkdw i cztonkin Oddziatu. Odpowiedzialny jest on rdéwniez
za utrzymanie funkcjonalnosci strony internetowej, dodawanie oraz usuwanie
nowych oséb do list mailingowych, ktérymi réwniez zarzadza. Dzieki temu mozliwa
jest skuteczna i ptynna komunikacja miedzy Zarzadem a Cztonkami i Cztonkiniami.
Strona internetowa zarzadzana jest przez caty rok z wytgczeniem okresu
wakacyjnego (lipiec-sierpien).

Bezposrednio do naszych cztonkdw rozsytamy Biuletyny zawierajgce najwazniejsze
informacje o wydarzeniach dotyczgcych zardwno naszego oddziatu, jak i catego
Stowarzyszenia. Powotany przez Zarzgd Redaktor Naczelny odpowiedzialny jest,
z jednej strony, za zbieranie materiatéw publikowanych w Biuletynie (réwniez ich
edycje, tamanie graficzne, korekte jezykowo-stylistyczng). Z drugiej strony, do jego
zadania nalezy rozsytanie zardwno wersji elektronicznej jak i papierowej. Zaproszenia



na organizowane konferencje sg réwniez rozsytane indywidualnie — gtéwnie droga
elektroniczna przez Administratora strony internetowej, a na zyczenie cztonkéw nie
posiadajgcych dostepu do Internetu poczta tradycyjng. Od poczatku naszej kadenc;ji
opracowalismy 8 biuletynéw informacyjnych.

Komunikacja z Zarzadem odbywa sie gtéwnie poprzez poczte elektroniczna.
Za obstuge oficjalnej skrzynki mailowej odpowiada Administrator strony
internetowej, ktéry poza jej serwisem odpowiedzialny jest za przesytanie wiadomosci
bezposrednio do oséb z Zarzadu, ale mozliwa jest rdwniez droga tradycyjna poprzez
poczte oraz telefon. Warto zwrdéci¢ uwage na zgtaszane przez cztonkdéw problemy
zwigzane z aspektami prawnymi wykonywanej przez nich pracy. Czesto sg to prosby
o rozmaite formy wsparcia. Niektére wynikajg z dezinformacji co do funkcjonowania
(a raczej niefunkcjonowania) Ustawy i koniecznosci dodatkowego potwierdzania
uprawnienia do wykonywania zawodu psychologa. Zdarzajg sie réwniez prosby
o rekomendowanie psychologa przez osoby poszukujgce ustug psychologicznych, lub
co gorsza, skargi na psychologéw.

Konferencje

Oddziat Krakowski w czasie mijajacej kadencji, zorganizowat nastepujace konferencje
naukowe:

1. Cykl konferencji z okazji Miedzynarodowego Dnia Psychologa:
a. 23 lutego 2013 r. temat konferencji: pt. ,Dylematy Macierzynstwa”.
b. 22 lutego 2014 r. — temat konferencji: pt. , Ojcostwo — ewolucja czy

kryzys”.
c. 21 lutego 2015 r. —temat konferencji: pt. ,,Problemy rodziny XXI wieku”.
2. Konferencje Oddziatu (przy wspodtpracy z Instytutem Psychologii Stosowanej

uJ):

a. 23 maja 2014 r. pt. ,Aspekty prawne wykonywania zawodu psychologa”.

b. 15 czerwca 2015 r. pt. ,Nowe metody diagnostyczne do badania dzieci
i mtodziezy” — prezentacja metod przez zespét pracownikéw Pracowni
Testow Psychologicznych PTP.

3. Konferencje organizowane przez Koto Senioréw OK PTP:

a. 25 pazdziernika 2013 r. — konferencja z okazji 110 rocznicy powoftania
Pracowni Psychologii Doswiadczalnej na UJ przez Wtadystawa Heinricha
pt. ,W strone Psychologii Eksperymentalnej” zorganizowana wspdlnie
z Instytutem Psychologii UJ i PAN.

b. 23-24 kwietnia 2015 r. — konferencja naukowa pt. ,Staros¢ — jak jg widzi
psychologia” organizowana z Instytutem Psychologii Akademii
Ignatianum oraz Komisjg Nauk Psychologicznych PAN .

c. Koto seniorow organizowato réwniez spotkania poswiecone ciekawym
pozycjom ksigzkowym, co zostato wykazane w szczegdtowym
sprawozdaniu Kota.

4, Konferencje organizowane przez Koto Mtodych:

a. Na uwage zastuguje aktywnos¢ naszego Kota Mfodych Psychologow, ktére
podejmuje dziatalnos¢ zarowno w zakresie promocji PTP, jak i w zakresie
profilaktyki spotecznej. Dziatalnos¢ ta jest osobno opisana w dalszej czesci
Biuletynu.

5. Konferencje wspétorganizowane z innymi stowarzyszeniami:



a. 3 czerwca 2013 r. miata miejsce konferencja pt. ,,Mtody cztowiek wobec

pracy, wyzysku i bezrobocia” — organizacja z Towarzystwem Fides
et Ratio, PAU i Katedra Psychologii Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie.

6. Udziat w XXXV Zjezdzie Naukowym PTP w Bydgoszczy we wrzes$niu 2015 r.:
a. Organizacja sympozjum 33: , Macierzynstwo, ojcostwo, rodzina w okresie
postmodernizmu”.
b. Cztonkowie Zarzadu brali réwniez udziat w sympozjach z wtasnymi
referatami.

Finanse

Petne sprawozdanie finansowe zostanie przedstawione przez skarbniczke Magda
Lorenc po sporzadzeniu biezgcych raportéw finansowych.

Propozycje wnioskéw do pracy w przysztym zarzgdzie OK PTP.

W zwigzku z duzg liczbg cztonkéw Oddziatu prace organizacyjne wymagajg coraz
wiecej czasu. Dotyczy to tej czesci spraw cztonkowskich, ktére wymagajg
indywidualnych kontaktdw oraz prace zwigzane ze sprawozdawczoscig finansowa.
Proponuje podjecie uchwaty zezwalajgcej przysztemu Zarzadowi mozliwosc
wynagradzania tej pracy cztonkom Zarzadu. Mogg to by¢ umowy o dzieto,
na przyktad kwartalne dla skarbnika po sporzadzeniu raportu kwartalnego
i stanowigce okreslony procent od sktadek cztonkowskich. Dla sekretarza d/s
cztonkowskich moze to byé podobny sposdéb wynagrodzenia. Podobnym problemem
jest przygotowanie duzych konferencji naukowych, ktére wymagajg wielkiego
naktadu pracy zwigzanego z rejestracjg uczestnikdw i innymi zadaniami zwigzanymi
z organizacjg tego rodzaju wydarzen.

Zarzqd Oddziatu OK PTP

5. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KOtA PSYCHOLOGOW SENIOROW

W kadencji 2013-2015 cztonkowie Kota Psychologéw Senioréw przy OK PTP:
Anna Turczynska — przewodniczgca, Maria Kielar-Turska, Anna Knobloch-Gala,
Janina Kisielewska-Abugeiseisa spotkali sie 23 razy. Spotkania odbywaty sie
przewaznie w poniedziatki, raz w miesigcu. W okresach przygotowan do konferencji
odbywaty sie czesciej. Koto Psychologéw Seniorédw we wspdtpracy z Zarzadem
OK PTP byto organizatorem dwdch duzych konferencji:

1. W strone psychologii eksperymentalnej — 110 rocznica Pracowni Psychologii
Doswiadczalnej na Uniwersytecie Jagiellonskim. Konferencja odbyta sie 23
pazdziernika 2013 w Auli Collegium Witkowskiego, byta po$wiecona pamieci
Profesora Witadystawa Heinricha. Wyktady przygotowane zostaty przez
wybitnych przedstawicieli psychologii krakowskiej, odbyty sie rowniez dwa
warsztaty.

2. Staros¢ — jak jg widzi psychologia. Konferencja miata miejsce w dniach 23-24
kwietnia 2015 r. w Akademii Ignatianum. Czynny udziat wzieli w niej
psychologowie
z réznych osrodkdw akademickich z Polski oraz psychologowie z zagranicy
specjalizujgcych sie w tej problematyce. Niezmiernie interesujgce wyktady



plenarne uzupetnione zostaty krétkimi  doniesieniami z  obecnie
prowadzonych prac naukowych z tego zakresu.

Drugi rodzaj dziatalnosci Kota Psychologdéw Senioréow przy OK PTP to rozmowy
z autorami interesujgcych ksigzek oraz rozmowy o ksigzkach, ktdére pdiniej
rekomendowaty$my naszym Kolezankom i Kolegom. Przypomne je kolejno:

W dniu 17 marca 2014 r. w Instytucie Psychologii przy Al. Mickiewicza odbyto sie
spotkanie z autorkg biograficznej ksigzki (rekomendowanej przez Koto
Psychologéw Senioréw przy OK PTP) o Stawomirze Mrozku pt. ,Mrozek. Striptiz
neurotyka” — Matgorzatyg I. Niemczyniska (absolwentka komparastyki UJ oraz
dziennikarkg Gazety Wyborczej).

W dniu 12 maja 2014 r. przedstawiciele KPS wzieli udziat w dyskusji na temat
ksigzki Elzbiety Dryll zatytutowanej "Wrastanie w kulture. Transmisja narracji
w wychowaniu rodzinnym". Spotkanie odbywato sie w ramach seminarium
doktorantow Zaktadu Psychologii Rozwojowej i Wychowawczej im. Stefana
Szumana.

16 czerwca 2014 r. odbyto sie spotkanie z autorka publikacji pt. ,,Psychoterapia,
to jest moja partia polityczna” — Mariolg Wereszka.

W listopadzie 2014 uczestniczyliSmy w seminarium doktorantéw prowadzonym
przez Profesor Marie Kielar-Turskg, podczas ktérego rozmawiano o ksigice
pt. ,Stefan Szuman — Osobowos$¢ i charakter.

W dniu 15 czerwca 2015 w ramach seminarium mogliSmy uczestniczy¢ w dyskusji
wokot ksigzki Mileny Grackiej — Tomaszewskiej pt. ,Drogi do macierzyistwa.
Reprezentacja siebie i reprezentacja dziecka w umysle kobiety jako podstawa
macierzynstwa”.

Ksigzki rekomendowane przez nas:

1) Hanna Pasterny: ,, Tandem w szkockg krate”, 2) Katarzyna Schier: ,,Doroste dzieci.
Psychologiczna problematyka odwrdcenia rél w rodzinie”, 3) Simon Baron-Cohen:
,Teoria zta. O empatii i genezie okrucieristwa”, 4) Danielle Quinodoz: ,Starzenie sie.
Przygoda zycia, ktére trwa”

Przewodniczgca Kota Psychologéw Seniorow
Anna Turczyriska

6. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KMP W KADENCJI 2012/2013
2012/2013

Stworzenie platformy wymiany informacji o KMP za posrednictwem Facebook’a.
Wspdtorganizacja konferencji Oddziatu.

Spotkania z psychologami — specjalistami réznych dziedzin.

Prelekcje potaczone z pokazami filmowymi w tym udziat w kampanii pt. ,, 16 dni
akcji przeciwko przemocy ze wzgledu na ptec”.

Cykl spotkan ze studentami ,Trening asertywnosci.

2014/2015

1.

Zakonczenie projektu bazy matopolskich osrodkédw oferujgcych mozliwosc
odbycia studenckich praktyk psychologicznych, ktérego efektem byto



udostepnienie katalogu praktyk studentom Instytutu Psychologii UJ:
http://www.psychologia.uj.edu.pl/images/uploads/weblog files/Katalog pra
ktyki.pdf

2. 20.04-15.05.2015 — projekt ,Kariera Psychologa”, cykl pieciu spotkan
z psychologami praktykami, ktérzy przyblizyli studentom psychologii
perspektywy pracy po ukonczeniu studidéw. W spotkaniach wzieto udziat ok.
100 studentow.

Plan spotkan:

e 20.04 — dr n. hum. Mirostawa Jawor, "Ksztatcenie i praca w psychologii
klinicznej".

e 23.04 — Magdalena Michnowicz, Anna Pactwa i Piotr Mezyniski, "Nowe drogi
kariery - mtodzi psycholodzy w pracy projektowej i start-upach"

e 07.05 — Agnieszka Bozek, "Coaching Rodzicielski - chwilowa moda czy odpowiedz
na rzeczywiste potrzeby wspoétczesnych rodzicéw?"

e 14.05 — dr Szymon Czaplinski, “Psychologiczne determinanty zatrudnialnosci —
czyli o (bez)sensie rozwijania sie”

e 15.05 — Dagna Skrzypiriska i Monika Stodka (Centrum Poznawczo-Behawioralne
Ad Rem), "Jak zostac terapeuty poznawczo-behawioralnym"

3. 28.05.2015 - projekt warsztatéw antydyskryminacyjnych i spotkanie
upowszechniajgce raport z badan pt. "Dyskryminacja w szkole — obecnosé
nieusprawiedliwiona. O budowaniu edukacji antydyskryminacyjnej
w systemie edukacji formalnej w Polsce" zrealizowany przy wspotpracy
z Towarzystwem Edukacji Antydyskryminacyjnej.

Celem spotkania byto przedstawienie wynikdw badan zrealizowanych przez
Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej, rekomendacji sformutowanych
na podstawie badan oraz dyskusja o mozliwych dziataniach zapobiegajacych
i reagujacych na dyskryminacje w szkole.

Spotkanie zostato poprowadzone przez cztonkinie zespotu badawczego projektu —
Joanne Grzymata-Moszczyniska, psycholozke i trenerke antydyskryminacyjna.
Spotkanie sktadato sie z prezentacji wynikéw raportu z dyskusjg (1,5 godz.) oraz
czesci warsztatowej poswieconej profilaktyce i reagowaniu na dyskryminacje
(1,5 godz.).

Badanie Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej pt. "Dyskryminacja w szkole —
obecnos¢ nieusprawiedliwiona" dotyczy zaréwno zjawiska dyskryminacji w polskich
szkotach, jak i mozliwosci reagowania na nig i przeciwdziatania nieréwnemu
traktowaniu. W badaniu tym gtos oddano osobom pracujagcym w polskim systemie
edukacji — nauczycielkom i nauczycielom, a takze uczennicom i uczniom, bedgacym
podmiotem wszelkich oddziatywan. Osobng czes¢ poswiecono analizie danych
dotyczgcych  prowadzenia  przez szkoty dziatan  antydyskryminacyjnych,
gromadzonych w Systemie Ewaluacji Oswiaty. Uzyskano zatem mozliwie
najpetniejszy obraz szkolnej codziennosci w odniesieniu do zjawiska dyskryminacji, ze
wszystkimi mocnymi stronami oraz obszarami wymagajgcymi wytezone] pracy
antydyskryminacyjnej. Raport z badania zostat objety honorowym patronatem
Rzecznika Praw Obywatelskich oraz Petnomocnika Rzgdu ds. Rownego Traktowania.

Przewodniczqgca KMP przy OK PTP
Malwina Dankiewicz


http://www.psychologia.uj.edu.pl/images/uploads/weblog_files/Katalog_praktyki.pdf
http://www.psychologia.uj.edu.pl/images/uploads/weblog_files/Katalog_praktyki.pdf

7. SPRAWOZDANIE Z PRAC NAD NOWELIZACJIA KODEKSU ETYCZNO-ZAWODOWEGO
PSYCHOLOGA Z UDZIALEM GRUPY KOLEZANEK | KOLEGOW ODDZIAtU
KRAKOWSKIEG

Zarzad Gtéwny oraz Sad Kolezenski kontynuuje prace zwigzane z nowelizacja
Kodeksu Etyczno-Zawodowego Psychologa. Za posrednictwem kol. Jerzego
Korzewskiego w 2013 r. zaproponowat wspoétprace w tym zakresie grupie kolezanek
i kolegéw z Krakowa w sktadzie: Krystian Barzykowski, Anna Bogatynska-Kucharska,
Daniel Dzida, Katarzyna Marchewka, Katarzyna Sikora. Pierwsze spotkanie grupy
Oddziatu Krakowskiego odbyto sie w pazdzierniku 2013 r. Dyskutowano nad
zakresem i porzgdkiem pracy. Uczestnicy spotkania przedstawili swoje przemyslenia
odnosnie potrzeby nowelizacji kodeksu i postulaty odnosnie trybu ewentualnych
prac. Ustalono, ze punktem wyjscia powinna by¢ krytyczna lektura obecnej wersji
Kodeksu  Etyczno-Zawodowego  Psychologa w  kontekscie  uregulowan
miedzynarodowych  (EFPA Meta-Code of Ethics, Universal Declaration
of EthicalPrinciples for Psychologists). Do tej pory:

1. Poddano analizie 56 kodekséw etyczno-zawodowych  $rodowisk
psychologicznych.

2. Na podstawie dostepnych raportéw zapoznano sie z trybem pracy komisji
przygotowujacej UDEPP, uznajac je za zrédto inspiracji w dalszej pracy.

3. Opracowano kwestie dobra klienta jako kwestie podstawowg dla etyki
zawodu psychologa (K. Sikora).

4. Opracowano kwestie neutralnosci swiatopoglagdowej w psychoterapii
(K. Marchewka, K. Sikora)

5. Opracowano kwestie strategii rozstrzygania dylematow etyczno-zawodowych

(A. Bogatyniska-Kucharska, K. Marchewka).

W czerwcu 2015r. odbyto sie spotkanie Przewodniczgce ZG PTP Matgorzaty Toeplitz-
Winiewskiej oraz Przewodniczacej Sadu Kolezenskiego | instancji Zuzanny Toeplitz
z przedstawicielkami grupy Oddziatu Krakowskiego, kolezankami: Anng Bogatyrska-
Kucharskg, Katarzyng Marchewka i Katarzyng Sikorg. Podczas spotkania omdéwiono
dalszy kierunek prac oraz sposéb wspodtpracy. Uzgodniono, ze aktualne zapisy
i struktura Kodeksu zostang zachowane na tyle, na ile to mozliwe, jednoczesnie
liczne kwestie wymagajg uzupetnienia (np. zasady ogodlne, kontrakt, zapisy
antydyskryminacyjne) i zmian (np. jezyk kodeksu — zaprzestanie uzywania wytgcznie
form meskoosobowych). W listopadzie podczas Walnego Zgromadzenia Delegatow
Towarzystwa zamierzamy przedstawié wstepny projekt struktury Kodeksu Etyczno-
Zawodowego.

Anna Bogatynriska-Kucharska,
Katarzyna Marchewka,
Katarzyna Sikora



